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San Gavino Monreale, 1° febbraio 2024

AVVISO PUBBLICO

FINALIZZATO ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI
DI INTERESSE PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA ANNO 2024

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visti:
o ilD.Lgs.n.267/2000, “Testo unico degli enti locali”;

e il D. Lgs. n. 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

o ilD.Lgs.n. 150/2009, “Attuazione della L. n. 15/2009 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

o ilD.Lgs.n.392013;

Dato atto che in data 31/12/2023 & scaduto l'incarico affidato ai componenti esterni il Nucleo di Valutazione dell’'Unione dei Comuni Terre
del Campidano;

Richiamato il vigente Regolamento per la composizione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione approvato con deliberazione
della G.U. n 6 del 17/04/2023;

Preso atto che con deliberazione della G.U. n 7 del 17/04/2023 sono stati dati indirizzi al sottoscritto per I'avvio della manifestazione di
interesse volta alla nomina del NdV operante anche in forma monocratica per il triennio 2023/2025, rinnovabile per il triennio
202672028 per I'Unione dei Comuni Terre del Campidano e per tutti i Comuni aderenti alla medesima Unione;

RENDE NOTO

che questa Amministrazione intende procedere all’'acquisizione di candidature volte alla nomina di un componente del Nucleo di
Valutazione, operante anche singolarmente, per ciascuna amministrazione in possesso di conoscenze teoriche e pratiche nelle
specifiche materie di competenza dell'Organo.

Articolo 1
OGGETTO DELL’INCARICO

L’incarico ha per oggetto la nomina a componente esterno del Nucleo di Valutazione, per 'espletamento dei compiti, funzioni ed
attivita definite allart. 14 del D.Lgs. n. 150/2009 e dal vigente REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEL NUCLEO DI
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VALUTAZIONE.

In particolare viene richiesta anche la chiusura e verifica di tutte le attivita relative al ciclo della performance 2023 e la definizione
delle attivita 2024, cosi come previste dal regolamento e integrate con la direttiva in materia di misurazione e valutazione della
performance dei dipendenti pubblici firmata lo scorso 11/12/2023 dal Ministro per la pubblica amministrazione.

Articolo 2
COMPOSIZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

II' Nucleo di Valutazione e costituito come dal vigente REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE:

Art. 3- COMPOSIZIONE E ARTICOLAZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
1. Il Nucleo di Valutazione associato per ciascun Ente aderente é cosi composto:

a) n. 1 esperto in gestione del personale, in tecniche di organizzazione e amministrazione, con particolare riferimento alla valutazione dei
risultati, individuato e formalmente incaricato dall’Unione individuato tra gli esperti in materia di valutazione del personale.

b) Eventuale componente di supporto e aggiuntivo sara il Segretario pro tempore di ciascun Comune aderente;
2. Il Presidente é il componente esterno, individuato come sopra, che pud operare anche come organo monocratico.

3. Ciascun Comune, successivamente alla comunicazione dell'avvenuta nomina del Presidente del Nucleo da parte dell’Unione, con decreto sindacale
prendera atto della costituzione del proprio Nucleo di Valutazione. Il Sindaco del comune interessato potra con proprio decreto attribuire 'incarico di cui
alla suddetta lettera b) al Segretario del Comune.

Avrticolo 3
DURATADELL'INCARICO

La durata dell'incarico espletato dai soggetti selezionati ed in piena autonomia é definita in un’annualita prorogabile.

Avrticolo 4
COMPENSO

Per lo svolgimento dell'incarico, complessivamente, per la funzione svolta nell'Unione dei Comuni Terre del Campidano e nei 6 (sei)
Comuni associati & corrisposto un compenso massimo annuo lordo onnicomprensivo di ogni altra voce pari a € 19.900,00 oltre cassa
previdenziale e IVA se dovuti, da corrispondere in rate semestrali posticipate.

Articolo 5
REQUISITIPER LANOMINA
Ai sensi dell'art. 47 del vigente ROUS, i componenti esterni del Nucleo di Valutazione devono possedere i seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana/ europea;
b) diploma di laurea specialistica 0 quadriennale conseguita nel previgente ordinamento degli studi unitamente a :

1. comprovata professionalita ed esperienza almeno quinquennale maturata presso pubbliche amministrazioni nel campo
del management, della pianificazione, del controllo di gestione, della misurazione e valutazione della performance,
dellorganizzazione, gestione e valutazione del personale, della programmazione finanziaria e di bilancio, della
trasparenza e prevenzione della corruzione;

2. esperienza specifica nell’'aver svolto I'attivita di membro del Nucleo di valutazione — OIV per almeno 5 anni;
c) buone e comprovate conoscenze informatiche.

Ai candidati che partecipano alla presente manifestazione di interesse é richiesta la dimostrazione del possesso dei titoli e delle
esperienze professionali di cui al precedente punto b) mediante la presentazione del proprio curriculum vitae e professionale redatto in
formato Europeo.
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Articolo 6
NOMINA DEI COMPONENTI

La scelta del/i candidati € effettuata intuitu personae dal Presidente/Sindaco, previo esame dei curricula, eventualmente integrato, se
ritenuto opportuno, da un colloquio individuale.

Il candidato dovra illustrare nel proprio curriculum le esperienze maturate in relazione al ruolo da svolgere e, qualora abbia gia rivestito
il ruolo di componente il Nucleo di Valutazione, anche presso altra amministrazione, dovra darne indicazione illustrando I'attivita
svolta.

Si precisa che il presente avviso non avendo carattere concorsuale ma natura meramente esplorativa, essendo finalizzato
all'individuazione dei candidati idonei allo svolgimento delle funzioni proprie dell'incarico in oggetto, non comporta I'attribuzione di
punteggio alcuno né prevede la formazione di graduatorie di merito o per titoli; la presentazione della candidatura, inoltre, non vincola
in alcun modo 'Amministrazione.

Articolo 7
DIVIETO DINOMINA E CAUSE DI INCONFERIBILITA’, INCOMPATIBILITA’E CONFLITTO DI INTERESSI

Ai sensi dell'articolo 14, comma 8, D.Igs. n. 150/2009 non possono far parte del Nucleo di Valutazione coloro che rivestono incarichi
pubblici elettivi o di nomina politica o cariche in partiti politici 0 in associazioni od organismi sindacali anche interni all'ente ovvero che
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili
incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Fermi restando i divieti di nomina di cui al presente articolo, non possono ricoprire I'incarico coloro che si trovino in una situazione di
inconferibilita, incompatibilita o conflitto di interessi di cui alla Legge n. 190/2012, al D.Lgs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e
discipline di settore, nonché al vigente Codice di Comportamento dei dipendenti dell’'Unione dei Comuni Terre del Campidano e dei
Comuni ad esso associati, nelle parti applicabili.

| requisiti prescritti, e 'assenza di cause di inconferibilita, incompatibilita e ostative, devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione della candidatura e devono permanere anche successivamente al conferimento dell'incarico.

Articolo 8
MODALITA’' E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

| candidati alla nomina dovranno presentare la domanda di partecipazione (Allegato A) debitamente sottoscritta in cui, mediante
autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, attestano le proprie generalita, indicano i recapiti e dichiarano il possesso dei
requisiti richiesti.

Alla domanda, redatta sottoforma di dichiarazione sostituita ai sensi del D.P.R. 445/2000 dovranno essere obbligatoriamente allegati:

a) un dettagliato curriculum in formato Europeo in cui il candidato, a solo titolo di esempio, evidenzi i propri titoli di studio
universitario e post, le esperienze professionali che ritenga piu significative in riferimento all'organizzazione o alla struttura in
cui ha operato, i risultati ottenuti nel tempo, le metodologie applicate, fornendo ogni indicazione utile alla valutazione;

b) fotocopia del documento di identita, in corso di validita;

Qualora i documenti siano firmati digitaimente non & necessario allegare la copia del documento di identita. La domanda di
partecipazione, unitamente alla documentazione richiesta, dovra essere presentata entro le ore 13:00 del 12/02/2024,
esclusivamente a mezzo PEC all'indirizzo: protocollo@pec.unionecomuniterredelcampidano.it indicando in oggetto “Manifestazione
di interesse ai fini della nomina a componente del Nucleo di Valutazione”.

Fara fede la data e I'ora in cui il messaggio di posta elettronica certificata, recante la domanda di candidatura e della documentazione
allegata, € stato consegnato nella casella di destinazione come risultante dalla ricevuta del certificatore.

Articolo 9
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e dell'art. 13 del Regolamento UE 679/2016,
si informa che i dati personali saranno utilizzati dall'Amministrazione esclusivamente per lo svolgimento della presente procedura
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selettiva e per la gestione dell'incarico che dovesse instaurarsi in esito alla stessa.

Il Titolare del trattamento € I'Unione dei Comuni Terre del Campidano nella persona del Presidente quale suo rappresentante legale
pro-tempore.

Responsabile della protezione dei dati (DPO) ¢ il Dott. Giovanni Maria Sanna contattabile ai seguenti recapiti:
Email: sanna.dpo@dasein.it
Pec: giannisanna59@pec.it

Ai sensi del D.Igs. 33/2013, il provvedimento di nomina, il curriculum e il compenso dei componenti il Nucleo di Valutazione verranno
pubblicati sul sito istituzione dell'Unione dei Comuni Terre del Campidano e dei Comuni ad esso associati - sezione Amministrazione
Trasparente.

Articolo 10
DISPOSIZIONI FINALI

I'Unione dei Comuni Terre del Campidano si riserva la facolta di prorogare i termini, modificare, sospendere, revocare in qualsiasi
momento il presente avviso, cosi come di non procedere all'individuazione dei componenti del Nucleo di Valutazione qualora i
candidati non posseggano le professionalita adeguate ai compiti da svolgere.

Il presente awviso e il modulo per la candidatura sono pubblicati all’Albo pretorio informatico dellEnte, sul sito internet all’indirizzo
“http://www.unionecomuniterredelcampidano.it/”.

Il Responsabile del procedimento ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7 agosto 1990, n. 241, & lo scrivente Responsabile
incaricato  di  EQ, Davide Uras, contattable =~ a mezzo mail al seguente indirizzo  PEC:
protocollo@pec.unionecomuniterredelcampidano.it

Il responsabile del Settore

f.to Davide Uras
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